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ПОЛОЖЕНИЕ 

о порядке проведения лагеря с дневным пребыванием при муниципальном казенном 

общеобразовательном учреждении 

1,Общие положения 

В своей деятельности лагерь руководствуется приказом Министерства образования Российской 

Федерации от 13.07.2001 г. № 2688 «Об утверждении порядка проведения смен профильных лагерей, лагерей 

с дневным пребыванием, лагерей труда и отдыха», СП 2.4.4.969-00 «Гигиенические требования к устройству, 

содержанию и организации режима в оздоровительных учреждениях с дневным пребыванием детей в период 

каникул», уставом образовательного учреждения. 

1.1.  Настоящее положение определяет условия проведения смен лагерей с дневным пребыванием с 

обучающихся в период каникул на базе МКОУ «Средняя общеобразовательная школа», д.Колыхманово 

Юхновского района Калужской области. 

Под сменой лагеря с дневным пребыванием понимается фо^ма оздоровительной и образовательной 

деятельности в период каникул с обучающимися общеобразовательного учреждения с пребыванием в 

дневное время не менее шести часов и обязательной организацией двухразового питания. 

1.2.  Лагерь с дневным пребыванием (далее лагерь) создается в целях укрепление здоровья детей, 

духовного и физического развития, организации их досуга и оздоровления. 

1.3.  Основные задачи лагеря: 

-  содействовать укреплению физического и духовного здоровья через разнообразные активные 

формы организации досуга; 

-  осуществлять работу по профилактике хронических заболеваний у дегей; 

-  содействовать раскрытию потенциала детской общественной организации; 

-  создавать оптимальные условия для развития познавательных интересов и творческих способностей 

учащихся. 

1.4.  Лагерь организуется на базе муниципального общеобразовательного учреждения на период 

осенних, зимних, весенних или летних каникул. 

1.5.  При комплектовании смены лагеря первоочередным правом пользуются обучающиеся из категории 

детей, находящихся в трудной жизненной ситуации (основание ФЗ- №124 от 24.06.1998г): 

-  дети, оставшиеся без попечения родителей; 

-  дети-инвалиды, дети с ограниченными возможностями здоровья; 

-  дети-жертвы вооруженных и межнациональных конфликтов, экологических и техногенных 

катастроф, стихийных бедствий; 

-  дети из семей беженцев и вынужденных переселенцев; 

-  дети, оказавшиеся в экстремальных условиях; 

-  дети жертвы насилия; дети, проживающие в 

малоимущих семьях; 

||ти с девиантным поведением; 

жизнедеятельность которых объективно нарушена в результате сложившихся ьств и которые 

не могут преодолевать данные обстоятельства самостоятельно или с семьи. 

2. Организация а основы деятельности смены лагеря 

  



2.1.  Смена лагеря в зависимости от направленности проводится на базе муниципального 

общеобразовательного учреждения и осуществляет свою деятельность в соответствии с действующим 

законодательством Российской Федерации, настоящим Положением, Уставом муниципального 

общеобразовательного учреждения, правилами поведения обучающихся, на основании приказа по 

учреждению. 

2.2.  В лагере строго соблюдаются требования санитарно-гигиенических норм и правил, техника 

безопасности, а также создаются условия для осуществления спортивно-оздоровительной работы, 

развития творческих способностей детей. Без санитарно-эпидемиологического заключения о 

соответствии места базирования лагеря санитарным правилам открытие лагеря не допускается. 

2.3.  Приемка учреждения образования, на базе которого будет организована смена лагеря, 

осуществляется членами межведомственной комиссии с последующим оформлением акта приемки. 

2.4.  Деятельность воспитанников во время проведения смены лагеря осуществляется в 

одновозрастных и разновозрастных группах (отрядах) по интересам, наполняемость которых 

составляет не более 25 человек для воспитанников 1- 4 классов, для воспитанников старшего возраста - 

не более 30 человек. 

2.5.  Продолжительность смены лагеря с дневным пребыванием в летний период составляет 21 

календарный день (включая общевыходные и праздничные дни), в осенние, зимние или весенние 

каникулы - не менее 5 календарных дней. 

2.6.  Педагогический коллектив лагеря самостоятельно определяет программу деятельности, 

распорядок дня в соответствии с требованиями санитарно-гигиенических норм и правил. При выборе 

формы и методов работы приоритетной должны быть оздоровительная и образовательная деятельность, 

направленная на развитие ребенка (полноценное питание, медицинское обслуживание, пребывание на 

свежем воздухе, проведение оздоровительных, физкультурных, культурных мероприятий, организация 

экскурсий, походов, игр, занятий в объединениях по интересам: временных кружках, секциях, 

творческих мастерских). 

2.7.  Содержание работы оздоровительного лагеря с дневным пребыванием строится на принципах 

демократии и гуманизма, развития инициативы и самостоятельности, привития норм здорового образа 

жизни. 

2.8.  Питание воспитанников лагеря организуется в столовой учреждения по согласованию с 

территориальным отделом Управления Роспотребнадзора. 

3, Кадровое обеспечение 

3.1.  Приказом директора учреждения назначается начальник лагеря (по сменам) , воспитатели, 

ответственный за спортивно-оздоровительную работу из числа педагогических работников учреждения. 

3.2.  Начальник лагеря обеспечивает общее руководство деятельностью смены лагеря, организует 

воспитательную деятельность, проводит инструктаж персонала смены лагеря по технике безопасности, 

профилактике травматизма и предупреждению несчастных случаев с воспитанниками; составляет 

график выхода на работу персонала смены лагеря ведет документацию. Обязанности, ответственность и 

права начальника лагеря и педагогов определяется должностными инструкциями. 

3.3.  Персонал лагеря осуществляют воспитательную деятельность в соответствии с планом 

мероприятий, следит за соблюдением режима дня, правил, безопасного поведения и пожарной 

безопасности. 

4. Участники образовательно - оздоровительного процесса 

4.1.  Участниками образовательно - оздоровительного процесса в лагере с дневным пребыванием 

являются учащиеся школы. В оздоровительный лагерь принимаются учащиеся от 7 до 13 лет 
(включительно). w 

4.2.  Зачисление детей в лагерь производится в соответствии с заявлениями родителей или лиц, их 

заменяющих, на основании приказа по учреждению образования открывшего лагерь. 
б.Охрана жизни и здоровья детей 

5.1.  Начальник лагеря, воспитатели, ответственный за спортивно-оздоровительную работу несут 

ответственность за жизнь и здоровье детей во время их пребывания в лагере. 

5.2.  Педагогические сотрудники, работающие в лагере, и дети должны стрбго соблюдать дисциплину, 

режим дня, план воспитательной работы, технику безопасности и правила пожарной безопасности. 

5.3.  Начальник лагеря проводит инструктаж по технике безопасности для сотрудников перед началом 

смены в оздоровительном лагере с дневным пребыванием детей. 

5.4.  В лагере действует план эвакуации на случай пожара и чрезвычайных ситуаций. 

5.5.  Организация питания осуществляется на основе примерных норм питания, за качество питания 

несет ответственность начальник лагеря и (или) медицинский работник. 

5.6.  Организация походов и экскурсий производится на основании соответствующих инструкций 

директора общеобразовательного учреждения. 



6. Порядок финансирования 

6.1.  Финансово-хозяйственная деятельность в лагере с дневным пребыванием осуществляется в 
соответствии с утвержденной сметой. 

6.2.  Порядок ведения бухгалтерского учета и отчетности в лагере с дневным пребыванием регулируется 

централизованной бухгалтерией отдела образования. 

6.3.  Основным источником финансирования смены лагеря являются средства из бюджетов разного 

уровня: (субъекта Российской Федерации, местного). 

6.4 Организатор лагеря контролирует правильность и целесообразность расходования выделенных денежных 

средств на содержание смены лагеря и после ее закрытия подводит итоги финансовой деятельности смены 

лагеря. 


